
当社について

現状のSDGsに対するマテリアリティ（重要課題）

写真1

企業概要

(所在地：宮城県宮城郡)

コンプライアンス・ガバナンス

マテリアリティ（重要課題）

温室効果ガス排出量の削減、エネルギー使用量の削減、廃棄物の3Rの推進

子育てと仕事の両立支援、従業員のキャリア開発

従業員のボランティア支援、地域とのコミュニケーション

BCPの策定、消費者・顧客課題解決、業務効率化や生産性の向上

大項目

環境の保全

従業員の働きがい

地域社会への貢献

長南マイクロパーツ　株式会社

代表取締役社長　長南　正一

写真2企業ロゴなど

 当社は、昭和４５年に造船修理を専門に創業。現在は半導体、医療、航空機、
食品関連などジャンルに囚われることなく、難易度の高い製品へチャレンジし、
頼られる品質、お客様に満足をしていただく価格、信頼される納期対応を経営
理念に、日々情熱を持って挑戦し続けております。 
 今後100年先もお客様の要求にお応えし更なる技術の向上に努め地域に信頼
され頼られる企業となるよう研鑽に努めて参ります。 



【企画・制作協力：株式会社日経リサーチ 「SDGs経営推進プロジェクト」】

マテリアリティ（重要課題）

長南マイクロパーツ　株式会社　SDGs宣言書

当社は、国際連合で採択された持続可能な開発目標（SDGs）の達成に、
以下のマテリアリティ（重要課題）への取り組みを通じて貢献します。

2023年3月30日
長南マイクロパーツ　株式会社

代表取締役社長　長南　正一

・廃材、廃油の適切な処理を徹底致します。

 ▼ 目標・取り組み内容

・防音、防火パネルの設置による省エネ対策を行って参ります。
・工場のＬＥＤ化、空調の最新化による省エネを行って参ります。

環境関連の法令遵守と環境保護に配慮した事業活動に取り組むとともに、環境経営に関する社内浸透
を進めます。

 環境の保全

 ▼ 目標・取り組み内容

・仕事とプライベートの両立ができる休暇制度を充実して参ります。

・従業員の資格取得支援制度を整えて参ります。

 従業員の働きがい

ワークライフバランスとダイバーシティの実現によりディーセントワークを意識した経営を目指しま
す。

 ▼ 目標・取り組み内容

・毎年ゴミ拾いボランティアに参加致します。
・地元学校などへ寄付活動を行い、地域貢献をして参ります。

地域社会への貢献宣言。

 地域社会への貢献

・機械を最新化し、生産性の向上を行って参ります。

 ▼ 目標・取り組み内容

 コンプライアンス・ガバナンス

コンプライアンス体制を構築する。

・緊急時の連絡体制を確立し、人命優先を徹底して参ります。
・品質管理、納期限厳守を徹底致します。


