
当社について

現状のSDGsに対するマテリアリティ（重要課題）

企業概要

(所在地：岩手県盛岡市)

コンプライアンス・ガバナンス

マテリアリティ（重要課題）

温室効果ガス排出量の削減、エネルギー使用量の削減

従業員の体の健康保持、総労働時間の削減、子育てと仕事の両立支援

寄付活動、地域金融機関との連携

不正の早期発見・防止策、情報セキュリティ対策、業務効率化や生産性の向上

大項目

環境の保全

従業員の働きがい

地域社会への貢献

有限会社　泉工業

代表取締役　花村　桃子

当社は1976年に創業、来年で創業50年を迎える盛岡市神子田町にあるシーリングと防水の建

設会社です。建物を雨水や湿気から守るためには欠かせないシーリング工事をメイン事業と

し、外壁の調査・修繕工事を通じて、地域の皆さまへより良い生活環境をお届けしております。

企業理念は人々の安心と快適な生活環境のために、高品質かつ持続可能な防水工事を提供す

ることであり、今後も40年以上に及ぶ経験とノウハウを活かし、お客さまに最適な施工を提供

することをお約束します。

当社は、地域の皆さまに対する信頼を大切にし、常に最新技術を取り入れた高度な技術力で

皆さまの生活環境の安全をお守りすることで地域社会に貢献してまいります。



有限会社　泉工業　SDGs宣言書

当社は、国際連合で採択された持続可能な開発目標（SDGs）の達成に、
以下のマテリアリティ（重要課題）への取組みを通じて貢献します。

2025年8月13日
有限会社　泉工業

代表取締役　花村　桃子

【企画・制作協力：株式会社日経リサーチ 「SDGs経営推進プロジェクト」】

マテリアリティ（重要課題）

環境経営に関する社内浸透を進め、事業を通じた生活環境の保全に努めます。

 環境の保全

・事業を通じてより良い生活環境を整え、温室効果ガスの削減に努めます。

・省エネ設備を整備し、光熱費使用量の昨年比削減を図ります。

▼  目標・取組み内容 

 従業員の働きがい

ライフスタイルを考慮した職場環境を整備し、従業員が働きやすい職場づくりを目指します。

▼  目標・取組み内容 

・年1回の健康診断を継続します。

・勤怠管理システムを活用し、法令順守を徹底します。

・育児や介護と仕事を両立できる環境づくりを行います。

 地域社会への貢献

寄付活動や地元金融機関との連携を図り、地域社会へ貢献します。

▼  目標・取組み内容 

・昨年より行っている自治体への寄付活動を継続し、地域貢献に努めます。

・地域金融機関と連携したSDGs貢献を行います。

・コミュニケーションの円滑化による不正防止の徹底します。

・セキュリティ強化により、情報漏洩等のリスクを防止します。

▼  目標・取組み内容 

コンプライアンス・ガバナンス

コンプライアンス体制の強化による法令順守、DX推進による業務効率化に努めます。

・デジタル技術導入による業務効率化を図ります。


