
当社について

現状のSDGsに対するマテリアリティ（重要課題）

写真2

企業概要

(所在地：岩手県盛岡市)

コンプライアンス・ガバナンス

マテリアリティ（重要課題）

温室効果ガス排出量の削減、エネルギー使用量の削減、再生可能エネルギーの活用

禁煙や受動喫煙防止、シニア活躍推進、障害者雇用の推進

森林や山の自然の保護活動、まちや河・海の自然の保護活動、従業員のボランティア支援

コンプラ体制の構築、不正の早期発見・防止策、情報セキュリティ対策

大項目

環境の保全

従業員の働きがい

地域社会への貢献

有限会社　ケイズクリエイツ

代表取締役　片島　徹

有限会社ケイズクリエイツは、平成11年に設立した、岩手県盛岡市を拠点とする建築設計事

務所です。

商業施設・福祉施設・公共施設・工場・集合住宅・個人住宅など、建物用途を問わず、幅広

い建築設計を手がけています。

企画・基本設計から実施設計、設計監理、各種行政手続きまで一貫して対応し、機能性・安

全性・デザイン性を兼ね備えた建築を提案しています。

地域に根ざした設計事務所として、施主との丁寧な対話を重視し、信頼される建築づくりを

行っています。



マテリアリティ（重要課題）

有限会社　ケイズクリエイツ　SDGs宣言書

当社は、国際連合で採択された持続可能な開発目標（SDGs）の達成に、

以下のマテリアリティ（重要課題）への取り組みを通じて貢献します。

2026年3月25日
有限会社　ケイズクリエイツ

代表取締役　片島　徹

【企画・制作協力：株式会社日経リサーチ 「SDGs経営推進プロジェクト」】

環境関連の法令遵守と環境保護に配慮した事業活動に取り組み、環境と経営の結び付きを強めます。

 環境の保全

・設備更新や業務改善の際は、排出抑制効果を重要な判断基準とする

・積極的なデジタル化の推進によりペーパーレス化を図る

・自家消費太陽光パネルによる再生可能エネルギーの利用

 ▼ 目標・取り組み内容

 従業員の働きがい

ワークライフバランスの実現を目指し従業員の満足度を高める経営を目指します。

 ▼ 目標・取り組み内容

・定期的に働き方の見直しを図り、多様性を尊重

・従業員向けセミナーの実施

・研修・現場視察旅行の実施

 地域社会への貢献

地域社会への貢献を重要課題とし、従業員とともにボランティア活動等に取り組みます。

 ▼ 目標・取り組み内容

・岩手県産の木材を取り入れた建築設計に取り組む

・省エネに配慮した街づくりの一環としてZEB Ready化に貢献する

・ボランティア活動を推奨

・コンプライアンス研修の実施

・内部通報制度の導入

 ▼ 目標・取り組み内容

 コンプライアンス・ガバナンス

社内のコンプライアンス体制を確立し法令違反、不正ゼロを継続します。

・BCPの策定


