
当社について

現状のSDGsに対するマテリアリティ（重要課題）

企業概要
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有限会社 吉田塗装工業

代表取締役　吉田 勇太郎

当社は、地方自治体や大手建設会社、地元工務店と連携し、建築塗装・金属塗装・木工塗装を行

う企業になります。1971年の創業以来、常に塗装技術の研鑽と技術力の向上に努めており、そ

の結果、官公庁を始め県内外の多くのお取引様より厚い信頼を頂いております。

現在の信頼と実績を守りながら、持続可能な社会の実現に向けて果敢に挑戦すべく日々努力を重

ねてまいります。

大項目

環境の保全

従業員の働きがい

（所在地：岩手県盛岡市）

地域社会への貢献

コンプライアンス・ガバナンス

マテリアリティ（重要課題）

水質汚染の防止、大気汚染の防止、グリーン購入・調達

従業員の体の健康保持、ハラスメントや差別防止、休暇の取得奨励

まちや河・海の自然の保護活動、寄付活動、地域金融機関との連携

情報セキュリティ対策、消費者・顧客課題解決



【企画・制作協力：株式会社日経リサーチ 「SDGs経営推進プロジェクト」】

マテリアリティ（重要課題）

有限会社 吉田塗装工業　SDGs宣言書

当社は、国際連合で採択された持続可能な開発目標（SDGs）の達成に、

以下のマテリアリティ（重要課題）への取り組みを通じて貢献します。
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事業活動を通じて、環境負荷の低減、自然環境の保全に努めてまいります。

 環境の保全

・塗料等を規定に従い処分し水質汚染の防止に努めます

・遮熱塗料や弱溶剤塗料、水性塗料の活用を通じて環境保全に取り組みます

・環境負荷低減に繋がる製品やサービスを優先して購入します

 ▼ 目標・取り組み内容

 従業員の働きがい

従業員の健康に配慮した経営の推進と快適な職場環境づくりを行います。

 ▼ 目標・取り組み内容

・従業員の定期健診を年２回行います

・ハラスメントと差別の防止を徹底します

・有給休暇の取得率向上に努めます

 地域社会への貢献

地域に根差した企業として地域事業への参画や社会貢献活動の積極的に行います。

 ▼ 目標・取り組み内容

・地域のごみ拾いや北上川や簗川の清掃ボランティア活動を行います

・プロスポーツチームや各スポーツイベントへの協賛を行います

・地域金融と連携したSDGs貢献を行います

・個人情報漏えい防止を徹底します

・技術サービス品質向上に努めます

 ▼ 目標・取り組み内容

 コンプライアンス・ガバナンス

個人情報漏えい防止の徹底と技術サービス向上に努めます。


